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Nuestra candidata es graduada y docente de la Carrera Relaciones del Trabajo desde hace
25 afios. En la actualidad, es profesora titular de la catedra Relaciones del Trabajo y
profesora responsable de la materia optativa Relaciones del trabajo comparadas en América

Latina: Argentina, Brasil y Uruguay en el contexto Latinoamericano.

En colaboracién con el profesor Héctor Palomino y cinco colegas cofundaron este espacio
académico en el afio 2002 con la perspectiva de contribuir a la jerarquizacion del campo
disciplinar y la integracion de las personas graduadas en el campo académico asi como al

fortalecimiento de su identidad profesional.

Fiel a su propésito orignario, desde el equipo de catedra se estimula la reflexion sobre la
profesién, la producciéon de conocimiento y la participaciéon en proyectos de extension

universitaria.

Desde hace tres afios dirige un proyecto de extension universitaria que se propone fortalecer
el acceso, permanencia y egreso de estudiantes de la secundaria de adultos especializada

en Relaciones del Trabajo.

Es investigadora del Instituto de América Latina y El Caribe (IEALC) . En ese marco, integra'y
coordina las actividades del proyecto UBACyT 2023 - 2027 “Dinamica de la negociacion
colectiva 2020 - 2026. La vigencia de las instituciones laborales en Argentina en
perspectiva histérica: entre la pandemia, la agenda de género y los topicos del futuro del

trabajo”.

Silvia promueve continuamente espacios de trabajo y discusion sobre la dindmica de las
relaciones del trabajo en la actualidad y los desafios que deben afrontar quienes egresan.
Por ello participa en congresos y actividades nacionales e internacionales y es convocada

para disertar por distintas instituciones.


https://www.linkedin.com/in/spgarro

En el afio 2024 recibié la mencién académica del rectorado de nuestra Universidad por

haber sido reconocida por la Asociacion de Universidades del Grupo Montevideo.

En defensa de las incumbencias docentes de los profesionales de la disciplina, conformé la

Red de docentes en Relaciones del Trabajo.

Licenciada y Profesora en Ensefianza Media y Superior en Relaciones del Trabajo (UBA),

Instructora en Formacion Profesional,

Certificacion de actualizacion académica en Educaciéon Sexual Integral (Instituto Nacional

de Formacién Docente), Maestranda en Investigacion en Ciencias Sociales (UBA).
Investigadora del Instituto de Estudios de América Latina y El Caribe.

Cofundadora y coordinadora del Grupo de Trabajo Relaciones del Trabajo comparadas en
América latina (IEALC).

Categorizada en el Programa Nacional de Incentivos a Docentes Investigadores. Consultora

organizacional y capacitadora.
Otros cargos docentes

e Profesora a cargo de las catedras Relaciones Laborales y Relaciones Laborales y
Practica Profesional (UNICEN, Olavarria).

e Profesora a cargo de la materia Mundo del Trabajo y Formacién Profesional y Taller
de Investigacion Social y Educativa, Carrera Pedagogia y Educacién Social (ISTLyR).

e Profesora a cargo de las materias Relaciones del Trabajo, Organizaciones y
Administracién en secundarios de adultos (CENS 45, 50 y 92). También dict6 la

materia Higiene Laboral en los CENS 15y 48.

Proyectos en curso y recientes (ultimos dos afos)

e Directora del proyecto: Ensefar, aprender y evaluar en contexto de pandemia: la
experiencia de estudiantes y docentes de la Carrera Relaciones del Trabajo (UBA)
Periodo: 2022-2024.



e Investigadora consultora externa Organizacion Internacional del Trabajo.: mayo 2022
— marzo 2023. Productividad, derechos laborales y didlogo social: el rol de la
negociacion colectiva.

e Investigadoray facilitadora del Grupo de Trabajo CLACSO 2019 - 2022 Reformas
trabalhistas na América Latina: aproximagdes e dialogo.

e Integrante del comité editor del volumen 4 nimero — Revista Observatorio
Latinoamericano y Caribefio. Instituto de América Latina y El Caribe.

e Temas actuales de investigacién: educacién en pandemia, reformas laborales,
productividad y negociacién colectiva en el sector metalurgico, la construccion de la
disciplina RRTT- RRLL.

Coordinadora de la Red de Docentes en Relaciones del Trabajo. & &

e (Ganadora del financiamiento internacional para realizar un intercambio con la
Carrera Relaciones Laborales de la Universidad de la Republica (UdelaR) en el
Programa Escala Docente de la Asociacién Universidades Grupo Montevideo) julio -
agosto 2024. & &

Nuestra candidata para la Direccion de la Carrera egresé de la Carrera en el afio 2002. En
sus dias como estudiante siempre se interes6 por el funcionamiento de la Carrera y el
fortalecimiento e institucionalizacion de nuestra disciplina contribuyendo con acciones
concretas para ello. Participé de todo evento o reunién a la que se la convocé de modo
institucional sin importar quien estuviera a cargo de la direccién, como ser a las reuniones
iniciales para la implementacion del titulo intermedio de Analista en Relaciones de Trabajo o
el Profesorado en Ensefianza Media y Superior en Relaciones del Trabajo.

En nuestra Carrera, se inici6 como docente antes de culminar los estudios de grado en la
Catedra Relaciones del Trabajo a cargo de Héctor Palomino. En dicha Catedra construyé en
colaboracion un proyecto académico pedagogico reconocido que se propone acompanar al
estudiantado en el el aprendizaje sobre la producciéon de conocimiento en la disciplina y
ofrecerles apoyo para que mejoren sus habilidades de lecto - escritura y la lectura de textos
académicos. Cada cuatrimestre finaliza con la actividad abierta:” Los estudiantes de RRTT
como productores de conocimiento”.

Esta continua reflexion pedagdgica sobre la practica y la trayectoria previa del equipo
docente a su cargo posibilité adaptar la cursada en el contexto de pandemia con relativa
rapidez. Esta experiencia docente de la catedra se presenté en diversas jornadas nacionales
e internacionales y de modo reciente en las jornadas UBATIC. En una de la presentacion de
trabajos finales se conté con la participacion e intervenciéon de la Dra. Paula Carlino
directora del GICEOLEM.

Desde hace muchos afios, la catedra implementd un programa de formacion de docentes -
investigadores dedicados de modo exclusivo a estudiantes y graduados/as en Relaciones
del Trabajo que continda en plena actividad. En la actualidad, la catedra participa del
programa de adscripciones de la Facultad, por el cual integré este afio a tres estudiantes de
Relaciones del Trabajo.


https://grupomontevideo.org/escaladocente/index.php/nomina-de-seleccionados-convocatoria-2024/

Como profesional en el Estado conformd equipos interdisciplinarios en diversos programas
en caracter de asistente profesional y también como coordinadora.

En los ultimos afos integré varios equipos de trabajo que se ocuparon de la capacitacion de
trabajadores/as en el marco de programas de transferencias condicionadas de ingresos. A
partir de este trabajo fue convocada por organizaciones sociales para continuar con este
trabajo de formacion en el territorio.

Participa con regularidad de jornadas y congresos como ponente, conferencista y
coordinadora de mesas y talleres. Organiza y coorganiza actividades abiertas a la
comunidad sobre la dinamica del mundo del trabajo.

Silvia forma parte de Democratizacién RT desde su fundacion en el afio 2009. Fue consejera
de Junta de Carrera por el Claustro de Graduados. En ese rol, presentd diversos proyectos
orientados a fortalecer la disciplina, institucionalizar la Carrera y otorgar mayor
transparencia a la distribucion de recursos y designaciones docentes.

Desde entonces y hasta la actualidad ha realizado numerosas acciones para la visibilizacion
de nuestro campo disciplinar, asi como también de fomento y articulacién con colegas de
otras disciplinas que dictan clases en nuestra Carrera de modo tal de minimizar los
prejuicios, resquemores y logicas competitivas en pos de potenciar la construccién
colectiva.

Algunas actividades y participaciones de interés sobre la construccion de la
disciplina RRTT- RRLL

e Cierre de la Jornada de intercambio UBA - UNNE - UNAJ organizado por el Espacio
Democratizacién RT: ;Qué hacen los Licenciados en Relaciones del Trabajo? ¢~ [l

e Exposicion de la profesora Silvia Garro RRTT Cierre y reflexiones finales jornada UBA
UNAJ. &1

e Conversatorio Licenciados/as en Relaciones Laborales las multiples caras de una
profesion unica. €1
Organizada por Catedra Introduccion a las Relaciones del Trabajo. Licenciatura en
Relaciones Laborales. FCE-UNNE.

e La profesién de RRTT- RRLL hoy: relatos de experiencias profesionales y académicas.
|
Organizada por la Catedra RRTT (UBA) y Relaciones del Trabajo y Practica
Profesional (UNICEN).

e Organizacion y coordinacion de la mesa 37 en las VI Jornadas Internacionales del
Instituto de Estudios de América Latina y El Caribe.

e Las Relaciones del trabajo — laborales como disciplina en América Latina: debates
en torno al objeto de estudio, el campo profesional, la ensefianza, la investigacion y
la vigencia de los enfoques tedricos clasicos. €l


https://youtu.be/WlmXrBKOagY?si=-lyFfq7v5kUsPLC4
https://youtu.be/rN-2w5FG_ZI?si=O8PxoaVRKkVayRfi
https://youtu.be/27sk66UPLdg?si=TqUUf1i8H_aXjgow
https://youtu.be/Qa6zdC_jwcw?si=rilh675lCPfONx4r
https://youtu.be/Qa6zdC_jwcw?si=rilh675lCPfONx4r
https://sites.google.com/view/jornadas-iealc2024/inicio?authuser=0

jContactate con nuestra candidata!

e/ Correos electronicos: sgarro@sociales.uba.ar / silpgarro@gmail.com /
red.docentes.rrtt@democratizacion-rt.com.ar

Instagram institucional: https://www.instagram.com/rrttuba_equipogarro/

¢ WhatsApp: +54 9 11 3573-5386

®0LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/spgarro
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