Democratizacion
Sumario Tentativo

Actividad abierta:

La Investigacion en BT

La experiencia de estudiantes y graduados, sus alcances y desafios
Lunes 27 de julio- 18.30 hs.

(Facultad de Ciencias Sociales -

Santiago del Estero 1029- Aula HU 207)

No requiere inscripcion previa

El objetivo de la actividad:
Fundamentos

La actividad se inscribe en el marco de un programa destinado a promover la discusidn acerca de la investigacion
en la Carrera a partir de distintas aristas, para el fortalecimiento de la insercidon profesional del estudiante y
graduado en Relaciones del Trabajo, en una disciplina que se encuentra en proceso de institucionalizacién.

Dicha propuesta contempla una serie de actividades cuyo eje dinamizador consistira en conocer los distintos
caminos que se puede optar para insertarse en la disciplina de la investigacién a través de la exposicion de
integrantes de la comunidad académica de RT que se encuentra desarrollando actividades de investigacion y
describan los alcances y desafios.

Si te interesa la investigacion, y te preguntds por dénde y arrancar, cdmo se accede a una beca, en qué ambitos y
proyectos te podes insertar, esta actividad es para vos.

Primera Parte: Distintas Exposiciones

Exposicion de distintas experiencias por parte de los expositores.

Ejes de la exposicion: Razones por las cuales se decidid incursionar en la investigacion. Estrategias para el
acceso, desafios que tuvo que sortear frente a una disciplina que esta en proceso de institucionalizacién. éQué




se hizo la Direcciéon de la Carrera de Relaciones del Trabajo? ¢{Qué es posible hacer? ¢Qué hicimos y qué
proponemos desde Democratizacion RT?

Expositores
o Lic. en RRTT: Leandro Oyarzo

Licenciado en Relaciones del Trabajo (UBA). Magister en Politicas del Trabajo y Relaciones Laborales. Tesis
centrada en el conflicto y la negociacion colectiva en el Poder Ejecutivo Argentino entre 2006 y 2011.
Universidad de Bologna, en Buenos Aires.

Formé parte del equipo de la Direccidon de Estudios de Relaciones del Trabajo (DERT) en el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién entre 2008 y 2013, en la coordinacion de conflicto laboral,
realizando relevamiento, confeccién de datos y andlisis sobre la conflictividad laboral en Argentina.

Actividades de docencia en la Catedra Palomino, entre 2008 y 2013. Actividades de docencia en la
Universidad Nacional de Tierra del Fuego (UNTDF), en la materia Metodologia de la Investigacién Social, en
la carreras de Sociologia y Ciencia Politica durante 2014.

Actividades de investigacién en la Catedra Palomino, desde 2008 a la actualidad. Temas estudiados: 1)
relaciones del trabajo en la industria papelera argentina, proyecto articulado con la UDelAR. 2) relaciones
laborales en la administracién publica argentina, proyecto activo. Actividades de investigacién en la UNTDF
durante 2013 y 2014, proyecto centrado en la descripcién de las relaciones interinstitucionales (estado,
empleadores, sindicatos) en la actualidad de la provincia de Tierra del Fuego.

Actualmente se desempeiia en la Direccidn General de Recursos Humanos, del Gobierno de la Provincia de
Tierra del Fuego, Antdrtida e Islas del Atlantico Sur. También se desempefia como Paritario General para la
provincia de Tierra del Fuego en la Asociacién de Trabajadores del Estado (ATE), realizando tareas en torno al
Convenio Colectivo de Trabajo para la Administracion Publica Central de la provincia.

o Lic.en RRTT: Alejandra Mercedes Romero

Licenciada en Relaciones del Trabajo (UBA). Maestria en Ambiente y Desarrollo Sustentable (UNQ). Tesis en
Curso “La Problematica Ambiental en las Relaciones Laborales de la Industria del Neumatico de la Republica
Argentina”. Profesora Educaciéon Media y Superior en Relaciones del Trabajo.

o Lic. en Ciencias Politicas :Juan Diez

Licenciado en Ciencia Politica (UBA) y Magister en Estudios Latinoamericanos (UNSAM). Docente de Politica
Latinoamericana de la carrera de Ciencia Politica y trabajador no docente en la Subsecretaria de
Investigacion de la Facultad de Sociales.

o Lic. en RRTT: Roxana Sanchez

Licenciada en Relaciones del Trabajo (UBA). Maestranda en Estudios Latinoamericanos (UNSAM) vy
Doctoranda en Ciencias Sociales (UBA).Becaria Doctoral CONICET. Docente e investigadora de la materia
Relaciones del Trabajo (UBA) y Teoria de la Organizacion (UNGS).Representante del Claustro de Graduados
en la Junta de Carrera de Relaciones de Trabajo

o Lic. en RRTT: Silvia Garro

Licenciada en Relaciones del Trabajo de la Universidad de Buenos Aires. Maestranda en Investigacion en
Ciencias Sociales y Doctoranda en Ciencias Sociales de la Universidad de Buenos Aires. Estudiante del
Profesorado de Educacion Media y Superior en Relaciones del Trabajo. Ha sido becaria en el Instituto Gino
Germani (UBA). Integrante de proyectos UBACYT y de otras instituciones desde el afo 2004. Docente,
investigadora y responsable del equipo de coordinacion general de la catedra Relaciones del Trabajo a cargo




de Héctor Palomino. Funciones de profesora adjunta. Fue consejera para la Junta de Carrera en el periodo
2010 - 2011

Segunda Parte: Preguntas. Espacio taller-debate. Cierre

e Preguntas del publico y comentarios de los expositores

e Reflexidn sobre el rol del Licenciado en Relaciones del Trabajo en materia de Investigaciéon

e Cierre: A cargo de organizadores de la actividad.

Préoximas actividades

A lo largo de este afio estaremos realizando diferentes actividades en busca de relevar, discutir y reflexionar
acerca de las distintas problematicas de estudiantes y graduados en materia de insercidn profesional.

Los invitamos a participar y/o colaborar en este proceso de construccion.

Enviar experiencia y/o opinion a: insercionprof@democratizacion-rt.com.ar



mailto:insercionprof@democratizacion-rt.com.ar

Encuesta de opinion de la actividad

Datos del participante:

o - Tc
Usted es: (1) Estudiante RT [0 Cantidad de materias (sin CBC) ............... (2) Estudiante CBC
(3) Graduado RT [ Afio de egreso: ......cccoeveveeevereenveeenas (4) Otro [ (ESPECITICAT) oveviveeitie ettt ettt s st es st eb s eea s ebe s ene

Trabajo actual (OrganizaCion / Area / FUNCION): ......vwueveeeeieereeeeesssesesssesssssssasssssssssssssssssss s sessssssessssssssssssssesssssssssssssessanssssssssssenssesssssssssssssssssssssssensses
Opinion de la actividad de hoy

1. ¢Qué le parecio la actividad? Excelente [0 / Muy Buena [J /Buena [ / Regular [0 / Insatisfactorial]

1.0 COMIBNTATIOS .eeuiiueeuietirt et st et et ettt et st st eb st e st st s et saeses s es et eaeseates et ebe sesses et eb sesses £ es e b sea s es b ebebe Seees £ eseh e b et eat eh sea et £t e b sen et £t ses s et eb et s besene shben et ene s
2. Conocia las inserciones presentadas? Si [0/ No todas [/

Precisar cuales desconocia: RRHH [/ Economia Social 3/ Sindicatos [ / Organismos Publicos J / Investigacién O

3. Cudles son sus areas de insercion de interés?

RRHH O/ Economia Social [/ Sindicatos [ / Organismos Publicos (7 / Investigacion [ / Otras O

4, QUE suiere Para ProXimas ACTIVIAAAES: ......cuciceieeeeeiee st ettt eteses e ses st sss et etesesebesesssssssasseassesseesesesesesaaeses s et sesatesesaresessesesssesesssesasesesssennssassensnn

insercionprof@democratizacion-rt.com.ar - http://www.democratizacion-rt.com.ar
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